MUNICIPIUL DEJ
Str. 1 Mai nr. 2, Tel.; 0264/211790%, Fax 0264/212388, E-mail: primaria@dej.ro

Nr.40.274 din 13.12.2023

PROIECT DE HOTARARE

privind aprobarea acordirii de stimulente financiare personalului medical si de specialiate

din cadrul Spitalului Municipal Dej

Avand in vedere referatul de aprobare a Primarului Municipiului Dej nr.40275 din
13.12.2023 si raportul de specialitate al Biroului Resurse Umane nr.40277/627 din 13.12.2023 prin
care supune spre aprobare acordarea de stimulente financiare personalului medical si de specialitate
din cadrul Spitalului Municipal Dej;
In conformitate cu prevederile:
- art.16, lit.b), art.17 si art.18, alin.(1), lit.c) din O.U.G. nr.162/2008, cu modificarile si
completérile ulterioare, coroborat cu H.G. nr.529/2010 cu modificarile si completdrile ulterioare;
- art.199, alin.(2) coroborat cu art.187, alin.(10) lit.a din Legea nr.95/2006, republicat,
privind reforma in domeniul sénatatii, cu modificirile si completarile ulterioare;
In temeiul art.129 alin.(2) lit.b) si alin.(4) lit.a), art.139 alin.(1) si art.196, alin.(1), lit.a)
din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Consiliul local Dej,
HOTARASTE:

Art.1 Se aprobd acordarea de stimulente financiare personalului medical si de
specialitate din cadrul Spitalului Municipal Dej.

Art.2 Stimulentele financiare lunare in limita a doua salarii minime brute pe tard, a
caror finantare este asiguratd din veniturile proprii ale spitalului, in limita bugetului aprobat, vor fi
acordate pentru luna decembrie 2023.

Art.3 Lista nominald propusa cu personalul care va beneficia de stimulente precum si
cuantumul aferent fiecdrei persoane va fi analizatd si aprobati de Comitetul Director i avizatd de
Consiliul de administratie al Spitalului Municipal Dej.

Art4 Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotirdri se incredinteaza Primarul
Municipiului Dej prin Serviciul Buget, Contabilitate, Financiar-Gestiuni s1 Spitalul Municipal Dej.

= Contrasemneazi,
SECRETAR GENERAL AL MUNICIPIULUL,
Alexandru Horatiu I’(Ts;rp
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MUNICIPIUL DEJ
Str. 1 Mai nr. 2, Tel.: 0264/211790%, Fax 0264/212388, E-mail: primaria@dej.ro

Nr. 40.275 din 13.12.2023

REFERAT DE APROBARE
cu privire la
Proiectul de hotarire
privind aprobarea acordirii de stimulente financiare personalului medical si de specialitate din
cadrul Spitalului Municipal Dej

Avénd in vedere:

- adresa Spitalului Municipal Dej nr.40.244 din 13.12.2023 prin care supune spre aprobare
consiliului local acordarea de stimulente financiare personalului medical si de specialitate din cadrul
spitalului, in conformitate cu prevederile art.129, alin.(2), lit.b) coroborat cu prevederile alin.(4), lit.a)
din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare;

- urmétoarele acte normative:

- 0.U.G. nr.162/2008 cu modificarile si completarile ulterioare;

- H.G. nr.529/2010 pentru aprobarea mentinerii managementului asistentei medicale la
autoritafile administratiei publice locale care au desfasurat faze-pilot;

- Legea nr.95/2006, republicati, privind reforma in domeniul sandtatii, cu modificirile
si completdrile ulterioare, art.199, alin.(2).

Tinénd cont ca fac parte din categoria personalului medical §i de specialitate urmitoarele

categorii:

- personalul care se regaseste in Anexa II la Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului plétit din fonduri publice, cu completirile si modificarile ulterioare, in Capitolul I, punctele
1si2;

- personalul care se regiseste in Anexa VIII la Legea-cadru nr.153/2017, in Cap. I1, 1it.B si C.

In vederea respectdrii prevederilor din Legea nr.95/2006, republicati, privind reforma in
domeniul sanatatii, cu modificarile i completarile ulterioare, art.187, alin.(10), lit.a;

Prin prezenta propun aprobarea acordarii de stimulente financiare personalului medical si
de specialitate din cadrul Spitalului Municipal Dej deoarece sunt respectate simultan urmatoarele
conditii:

- acestea sunt in limita a doud salarii minime brute pe tari;

- finantare acestora este asiguratd din veniturile proprii ale spitalului, in limita bugetului aprobat;

- lista nominald propusd cu personalul care va beneficia de stimulente precum §i cuantumul
aferent fiecdrei persoane este analizata si aprobatid de Comitetul Director si avizatd de Consiliul de
administratie al Spitalului Municipal Dej.
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MUNICIPIUL DEJ
Str. 1 Mai nr. 2, Tel.: 0264/211790%*, Fax 0264/212388, E-mail: primaria@dej.ro /

Birou Resurse Umane
Nr. 40277/627 din 13.12.2023 /

4
. /e
VYiza Juridic

RAPORT DE SPECIALITATE
referitor
la Proiectul de hotirare
privind aprobarea acordirii de stimulente financiare personalului medical si de specialitate
din cadrul Spitalului Municipal Dej

Avind In vedere referatul de aprobare al Primarului Municipiului Dej nr.40.275 din
13.12.2023 prin care supune spre aprobare consiliului local acordarea de stimulente financiare
personalului medical si de specialitate din cadrul Spitalului Municipal Dej in conformitate cu
prevederile art.129, alin.(2), lit.b) coroborat cu prevederile alin.(4), lit.a) din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, potrivit ciruia consiliul local
exercitd atribufii privind dezvoltarea economico-sociald §i de mediu a comunei, orasului sau
municipiului si aprobd, la propunerea primarului, bugetul unitdfii administrativ-teritoriale, virdrile
de credite, modul de utilizare a rezervei bugetare si contul de incheiere a exercifiului bugetar;

Tinand cont de urmitoarele acte normative:

- O.U.G. nr.162/2008 cu modificdrile si completarile ulterioare, privind transferul
ansamblului de atributii §i competente exercitate de Ministerul Sanatatii Publice citre autoritatile
administrafiei publice locale, prin aplicarea cdruia se urmdreste implicarea si responsabilizarea
autoritdtilor administratiei publice locale in managementul asistentei medicale, in administrarea
acestui serviciu public §i care prevede la art.16, lith) si art.17 transferarea cdtre autoritdtile
publice locale a managementului asistentei medicale acordate in spitalele municipale iar la art. 18,
litb) atribufia consiliilor locale de control a modului de utilizare de cétre spitale a fondurilor
alocate;

- H.G. nr.529/2010 pentru aprobarea mentinerii managementului asistentei medicale la
autoritafile administratiei publice locale care au desfigurat faze-pilot, precum si a Listei unitatilor
sanitare publice cu paturi pentru care se menfine managementul asistentei medicale la autoritatile
administratiei publice locale si la Primiria Municipiului Bucuresti si a Listei unitatilor sanitare
publice cu paturi pentru care se transferd managementul asistentei medicale catre autoritatile
administrafiei publice locale §i cdtre Primdria Municipiului Bucuresti cu modificirile si
completérile ulterioare, unde in Anexa 2, pozifia 117 se regdseste Spitalul Municipal Dej in
corespondentd cu Consiliul Local Dej ;

- Legea nr.95/2006, republicata, privind reforma in domeniul sinatitii, cu modificérile si
completarile ulterioare, art.199, alin.(2) care prevede ci autoritdgile administratiei publice locale
pot acorda personalului medical si de specialitaie din spitalele publice din refeaua sanitard proprie
stimulente financiare lunare, in limita a doud salarii minime brute pe tard, in baza hotdrdrii
autoritdfilor deliberative ale autoritdfilor administratiei publice locale, in limita bugetului aprobat.
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Analizdnd documentele transmise de Spitalul Municipal Dej si tindnd cont ¢i fac
parte din categoria personalului medical §i de specialitate urmatoarele categorii:

- personalul care se regdseste in Anexa Il la Legea-cadru nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu completérile si modificérile ulterioare, in
Capitolul I, punctele 1 si 2;

- personalul care se regiseste in Anexa VIII la Legea-cadru nr.153/2017, in Capitolul
IT, 1it.B si C;

Constatdnd ca sunt indeplinite conditiile legale pentru aprobarea acordarii de
stimulente financiare personalului medical si de specialitate din cadrul Spitalului Municipal Dej,
respectiv:

- acestea sunt in limita a doud salarii minime brute pe tara;

- finantare acestora este asiguratd din veniturile proprii ale spitalului, in limita bugetului
aprobat;

- lista nominald propusa cu personalul care va beneficia de stimulente precum si cuantumul
aferent fiecdrei persoane este analizatd si aprobatd de Comitetul Director si avizatd de Consiliul de
administratie al Spitalului Municipal Dej;

in sensul celor prezentate mai sus, consider ci proiectul de hotérére indeplineste
conditiile legale si poate fi supus dezbaterii si aprobarii Consiliului local al municipiului De;j.

Sef birou,
Carmen Dunca
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PRIMARIA MUNICIPIULUI DEJ
CONSILIUL LOCAL DEJ

Avand In vedere prevederilie art.199 alin.2 din Legea nr.95/2006, privind reforma n
domeniul sanatatii-republicati, care precizeaza ci:”2) Autorititile administratiei publice
locale pot acorda personalului medical si de specialitate din spitalele publice din reteaua
sanitard proprie stimulente financiare lunare. in limita a doud salarii minime brute pe
fard, in baza hotdrdrii autoritdtilor deliberative ale autoritéitilor administratiei publice
locale. in limita bugetului aprobat., v adresim rugimintea sa aprobati acordarea de
stimulente financiare pentru luna decembrie 2023 pentru un numar de 79 de persoane,

Precizdm cd numele persoanelor beneficiare au fost aprobate de Comitet Director
prin Hotardrea cuprinsd in Procesul-verbal cu nr. /6645 ... /#2.42.4223. ... precum si de
Consiliului de Administratie al Spitalului Municipal Dej, prin Hot. Cons. de Admin nr.3...
/4242, 2023, iar la stabilirea acestora s-a tinut cont de activitatea complexd
desfdsuratd, volumul important de lucru, efectuarea de ore munci suplimentara,
imposibilitatea pla(ii acestor ore precum si a compensarii zilelor prestate suplimentar cu
zile libere corespunzatoare. Pentru personalul TESA s-a avut in vedere cadrul dinamic in
care 1si desfagoard activitatea spitalul, de modificarile legislative si de contextul la care
trebuie adaptatd permanent activitatea desfasurata de aceasts categorie de personal . %

Mentionam ca acordarea stimulentelor se va face din venituri proprii, cu Incadrarea in
bugetul de venituri §i cheltuieli aprobat.
Precizdm cid stimulentele sunt in suma bruta de. /88000 ... lei.,la care se adauga
CAM.de 2,25% in valoare de ....2555.... .. lei.
Anexam prezentei : Hotararea Consililului de Administratie al Spitalului Municipal Dej
s1 Contul de executie a Spitalului Municipal De;j.

Functiile nominalizate sunt cele mentionate in Procesul —verbal nr./46457.../2023 si in
H.Cons.de Adm.nr.. 3.../2023,documente pe care le anexam prezentei:

Manager Director Medical Director Fin.Contabil
Dr.Pan'dr;%.Mi : Dr. Nicoara Antonela Ec.Dilalau | d
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Proces -verbal
incheiat azi 12.12.2023

Prezentul proces verbal a fost incheiat azi 12.12.2023 cu ocazia intrunirii Comitetului Director in vederea
stabilirii modalitatii de acordare a stimulentelor financiare persoanelor care desfasoard activititi complexe si peste
programul normal de munca, activitati fira de care s-ar pune in pericol continuitatea functionérii in bune conditii a
Spitalului Municipal Dej.

Ne referim la faptul ci personalul tehnico- administrativ $i muncitorii care ,ca urmare a modificarilor
legislative desfigoara un volumul mare de lucriri care trebuie finalizate in termene cat mai scurte, efectueazi
muncd peste program, neremunerati, firi a avea posibilitatea de compensare cu timp liber corespunzitor,

De asemenea , este de mentionat si faptul ci seviciul tehnic, raspunde promt solicitirilor de remediere a
problemelor de functionare din spital, cu Incadrarea in termenele de conformare.

In consecinta apreciem ca singura modalitate de stimulare a acestor persoane de a continua activitatea in
bune conditii este de a le acorda stimulente financiare in limita legii, in temeiul disp. art. 199 alin. 2 din Legea nr.
95/2006 actualizats, respectiv in luna decembrie 2023, conform tabelului de mai jos

Persoanele nominalizate sunt urmitoarele:

Nr. | Nume si prenume Functia Suma acordata
Crt.
1| Dr. Pandrea Mihai Manager 2000
2 | Dr. Nicoard Antonela Director Medical 2000
3 | Dalalau Roxana Elisabeta Director Financiar Contabil 2000
4 | Damian Claudia Sef Serviciu Runos 2000°
5 | Pop Lia Simona Sef Serviciu Achizitii 2000
6 | Rat Aureia Sef Serviciu Financiar Contabil 2000
7 | Rus Diana Sef Serviciu Administrativ 2000
8 | Bogdan Claudia Laura Economist I A 2000
9 | Prunean Corina Gabriela Economist I A 2000
10 | Stelea Doina Economist I A 2000
11 | Trusca Alin Costel Economist I A 2000
12 | Vancea Maria Economist I A 2000
13 | Lupu Radu Constantin Economist IA 2000
14 | Campan Timea Analist Program.I A 2000 ;
15 | Pop Corina Ana Analist Program.] A 2000 +
16 | Almasan Cristea Damian Subinginer I 2000 ﬁ
17 | Kercso Aurelia Teodora Casier 2000 |
18 | Topan Rozemari Angela Contabil [ A 2000
19 | Manzat Rodica Gabriela Referent I A 2000
20 | Muresan Zena Carmen Referent | A 2000
21 | Oltean Coralia Viorica Secretar Dactilograf TA 2000
22 | Susca Cecilia Anca Consilier Juridic IA 2000
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23 ] Pop Pavel

| Preot grad 1

24 | Moldovan Lucia

| Magaziner I

25 | Cremene Cornelia Dalia

| Magaziner I

26 | Pintea Simina | Registrator medical PR \
27 | Muresan Adriana | Registrator medical \
\: 28 | Tecsi Ana Maria | Asistent social 88 PR ]
29 | Harangus Livia | Asistent medical ]
| 30 [ Moldovan Smaranda | Asistent medical \
31 | Kis Angela l Ingrijitor curatenie ]
32 l Tordai Mihaela Zellu [ Ingrijitor curatenie \
33 | Muresan Marius Antonio | Sef formatie muncitori |
34 | Filip Ovidiu Liviu | Manipulant \
35 | Matyas Ana Dalia | Agent DDD |
\ﬁ 36 | Chereches Emil Dan | Ingrijitor \
37 | Pasca Vasile | Ingrijitor \
| 38 | Grad Marin | Sofer I \
| 39 | Aron Marius loan | Muncitor ]
| 40 | Crisan Ioan Voicu | Muneitor \
P 41 | Valean Vasile Mihai [ Muneitor |
42 | Mitroi Toan Constantin | Muncitor
\; 43 | Bobos Vasile | Muncitor
44 | Simon Gheorghe Ioan | Muncitor
| 45 | Socaciu Doru Sergiu | Muncitor
| 46 | Bob Rodica | Muncitor
47 | Muresan Teodora Calina | Muncitor
48 | Sfechis Angela | Muncitor \
49 | Pop Lenuta | Muncitor "
[ 50 | Caspriac Livia Monica | Muncitor \
51 | Georgiu Eliza | Muncitor \
E 52 | Salatioan Mariana Elena | Muncitor \
53 | Farcas Domnica | Muncitor \
| 54 | Vadean Danicla Lia Muncitor \
| 55 | Jula Mariana Muncitor
| 56 | Sandor Camelia Crina Muncitor
\ 57 | Boarta Liliana Maria Muncitor
| 58 | Boldor Viorel Muncitor
[ 59 | Borlean Zoita Mihaela Muncitor
| 60| Cucllie Mungitor [
r 61 | Ersek Roman Cristina Muncitor l
| 62 | Georgiu Domnica Muncitor |
r 63 | Harangus Alina Simona Muncitor l
F 64 | Marian Calina Muncitor [
65 | Marian Catalin | Muncitor [
D 66 | Neag Adriana | Muncitor l
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67 | Rus Radu Muncitor 2000
68 | Terec Augustin Muncitor 2000
69 | Bujor Maria Spalatoreasa 2000
70 | Marian Alina Maria Spalatoreasa 2000
71 | Mois Ligia Claudia Spalatoreasa 2000
72 | Popan Adriana Mihaela Spalatoreasa 2000
73 | Rus Ana Maria Spalatoreasa 2000
74 | Tarta Alina Elisabeta Spalatoreasa 2000
75 | Berchi Alexandru Portar 2000
76 | Gavrea Gavril Portar 2000
77 | Hojda Nicoleta Adriana Portar 2000
78 | Hruban Septimiu Florin Portar 2000
79 | Szabo Stefan Portar 2000

-----------------------

Comitet Director h ’

Manager Dr. Pandrea Mlhal

Dir. Medical Dr. Nicoara Anto;.lfy /?\ =
Dir. Fin. Contabil Ec., Dalalay Roxanad?



SPITALUL MUNICIPAL DEJ
BEJ, STR. 1 Mai, nr. 14-16, JUD. CLUJ

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL SPITALULUI MUNICIPAL DEJ

Aviénd in vedere : disp. art. 187 alin. 10 lit. a din Legea nr. 95/2006 — privind reforma
in domeniul sanatéii- republicata

Tinénd cont de prevederilie art.199 alin.2 din Legea nr.95/2006, privind reforma in
domeniul sanatatii-republicatd, care precizeazd ca:”2) Autoritdjile administrafiei publice
locale pot acorda personalului medical §i de specialitate din spitalele publice din refeaua
sanitard proprie stimulente financiare lunare, in limita a doud salarii minime brute pe
tard, in baza hotdrdrii autoritatilor deliberative ale autoritdfilor administratiei publice
locale, in limita bugetului aprobat”, precum §i In baza Procesului-verbal al sedintei
Comitetului Director al spitalului Municipal Dej Nr. {6685 /.14 {4 2023

HOTARASTE

Art. 1 Se avizeazd acordarea de stimulente pentru un numar de 79 de persoane din
cadrul aparatului administrativ al Spitalului Municipal Dej pentru luna decembrie 2023,
in limita a doud salarii minime brute pe fard,

Art. 2. Persoanele pentru care se avizeazi acordarea de stimulente conform disp. art. 1
sunt urmétoarele:

Nr. | Nume si prenume Functia Suma acordata
Crt.
1 | Dr. Pandrea Mihai Manager 2000
2 | Dr. Nicoard Antonela * Director Medical 2000
3 | Dalalau Roxana Elisabeta Director Financiar Contabil 2000
4 | Damian Claudia Sef Serviciu Runos 2000
5 | Pop Lia Simona Sef Serviciu Achizitii 2000
6 | Rat Aurelia Sef Serviciu Financiar Contabil 2000
7 | Rus Diana Sef Serviciu Administrativ 2000
8 | Bogdan Claudia Laura Economist I A 2000 |
9 | Prunean Corina Gabriela Economist I A 2000
10 | Stelea Doina Economist I A 2000
11 | Trusca Alin Costel Economist [ A 2000
12 | Vancea Maria Economist [ A 2000
13 | Lupu Radu Constantin Economist 1A 2000
14 | Campan Timea Analist Program.I A 2000
15 | Pop Corina Ana Analist Program.] A 2000
16 | Almasan Cristea Damian Subinginer | 2000

-



17 | Kercso Aurelia Teodora Casier 2000
18 | Topan Rozemari Angela Contabil [ A 2000
19 | Manzat Rodica Gabriela Referent I A 2000
20 | Muresan Zena Carmen Referent 1 A 2000
21 | Oltean Coralia Viorica Secretar Dactilograf [A 2000
22 | Susca Cecilia Anca Consilier Juridic IA 2000
23 | Pop Pavel Preot grad I 2000
24 | Moldovan Lucia Magaziner [ 2000
25 | Cremene Cornelia Dalia Magaziner | 2000
26 | Pintea Simina Registrator medical PR 2000
27 | Muresan Adriana Registrator medical 2000
28 | Tecsi Ana Maria Asistent social SS PR 2000
29 | Harangus Livia Asistent medical 2000
30 : Moldovan Smaranda Asistent medical 2000
31 | Kis Angela Ingrijitor curatenie 2000
32 | Tordai Mihaela Zellu Ingrijitor curatenie 2000
33 | Muresan Marius Antonio Sef formatie muncitori 2000
34 | Filip Ovidiu Liviu Manipulant 2000
35 | Matyas Ana Dalia Agent DDD 2000
36 | Chereches Emil Dan Ingrijitor 2000
37 | Pasca Vasile Ingrijitor 2000
38 | Grad Marin Sofer [ 2000
39 | Aron Marius loan Muncitor 2000
40 | Crisan loan Voicu Muncitor 2000
41 | Valean Vasile Mihai Muncitor 2000
42 | Mitroi loan Constantin Muncitor 2000 |
43 | Bobos Vasile Muncitor 2000 |
44 | Simon Gheorghe loan Muncitor 2000
45 | Socaciu Doru Sergiu Muncitor 2000 |
46 | Bob Rodica Muncitor 2000 |
47 | Muresan Teodora Calina Muncitor EGO(L%
48 | Sfechis Angela Muncitor 2000 |
49 | Pop Lenuta Muncitor 2000
50 | Caspriac Livia Monica Muncitor 2000
51 i Georgiu Eliza Muncitor 2000
52 | Salatioan Mariana Elena Muncitor 2000
53 | Farcas Domnica Muncitor 2000
54 | Vadean Daniela Lia Muncitor 2000
55 | Jula Mariana Muncitor 2000
56 | Sandor Camelia Crina Muncitor 2000
57 | Boarta Liliana Maria Muncitor 2000

=



. 58 | Boldor Viorel Muncitor 2000
"~ 59 | Borlean Zoita Mihacla Muncitor 2000
60 | Cuc llie Muncitor 2000
61 | Ersek Roman Cristina Muncitor 2000
62 | Georgiu Domnica Muncitor 2000
63 | Harangus Alina Simona Muncitor 2000
64 | Marian Calina Muncitor 2000
65 | Marian Catalin Muncitor 2000
66 | Neag Adriana Muncitor 2000
67 | Rus Radu Muncitor 2000
68 | Terec Augustin Muncitor 2000
69 | Bujor Maria Spalatoreasa 2000
70 | Marian Alina Maria Spalatoreasa 2000
71 | Mois Ligia Claudia Spalatoreasa 2000
72 | Popan Adriana Mihaela Spalatoreasa 2000
73 | Rus Ana Maria Spalatoreasa 2000
74 | Tarta Alina Elisabeta Spalatoreasa 2000
75 | Berchi Alexandru Portar 2000
76 | Gavrea Gavril Portar 2000
77 | Hojda Nicoleta Adriana Portar 2000
78 | Hruban Septimiu Florin Portar 2000
79 | Szabo Stefan Portar 2000

Art. 3 Consiliul de Administratie al Spitalului Municipal Dej va urmari incadrarea in
sumele bugetare cu destinatia de stimulente financiare aprobate.

Presedintele Consiliului de Administratic

Dr. Moisescu Goia Mihai

Mihai
Moisescu-
Goia

Digitally signed by
Mihai Moisescu-Goia
Date: 2023.12.12
13:19:19 +02'00"
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